Przewodnik dla Narodowych Agenciji E+ EKS 2019, I.6-Wzor deklaracji w sprawie zapobiegania konfliktom intereséw i ujawniania informacji dla E+- luty 2019

DEKLARACJA W SPRAWIE ZAPOBIEGANIA KONFLIKTOM INTERESOW | UJAWNIANIA INFORMACJI

Europejski Korpus Solidarnosci, Zaproszenie do sktadania wnioskéw 2019 nr EAC/A05/2018 ( 2019 r.) oraz okres raportowania — raporty
projektéw ztozone w roku 2019

Ja, nizej podpisany, zostatem poinformowany o

(1) tresci Artykutu 61 Rozporzadzenia Finansowego - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr2018/1046
218.07.2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii (Art. 61 w czesci IV Wdrazanie Budzetu) - w
brzmieniu:

Konflikt interesow

1. Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu Rozdziatu 4 cze$ci IV Rozporzadzenia Finansowego oraz innym osobom, w
tym rowniez wladzom krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczacym w wykonaniu budzetu w ramach zarzadzania bezposredniego,
posredniego i dzielonego, w tym réwniez w odno$nych dziataniach przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli, zakazuje sie podejmowania
jakichkolwiek dziatan, ktére mogg spowodowa¢ powstanie konfliktu ich intereséw z interesami Unii. Te podmioty i osoby muszg réwniez
podejmowac odpowiednie $rodki, aby zapobiega¢ powstaniu konfliktu intereséw w ramach funkcji wehodzgcych w zakres ich odpowiedzialno$ci,
oraz aby zareagowacé na sytuacje, ktére obiektywnie mozna postrzegac jako konflikt interesow.

2. W przypadku, gdy istnieje ryzyko konfliktu intereséw w odniesieniu do przedstawicieli pracownikdw organu wfadzy krajowej, dana osoba kieruje
sprawe do swojego przetozonego. W przypadku, gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu do pracownikéw objetych Regulaminem Pracowniczym,
dana osoba kieruje sprawe do odpowiedniego delegowanego urzednika zatwierdzajgcego’. Odpowiedni przefozony lub delegowany urzednik
zatwierdzajacy potwierdzajq na pismie, czy stwierdzono konflikt interesow. W razie stwierdzenia istnienia konfliktu intereséw organ wtadzy
powotujgcy lub odpowiednia wtadza krajowa zapewniajg, aby dana osoba zaprzestata jakichkolwiek dziatan w danej kwestii. Odpowiedni
delegowany urzednik zatwierdzajacy lub odpowiedni organ wladzy krajowej zapewniajg, aby wszelkie dalsze stosowne dziatania zostaty podjete
Zgodnie z majacym zastosowanie prawem.

3. Do celéw ust. 1 konflikt interesow istnieje wowczas, gdy bezstronne i obiektywne petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan
finansowych lub innej osoby, o ktérych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki
Z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezpoSrednie lub posrednie interesy osobiste.

(2) Pojecie konfliktu interesow” nalezy stosowac jedynie w odniesieniu do przypadkéw, w ktérych osoba lub podmiot, na ktorych cigza obowigzki
zwigzane z wykonaniem budzetu, przeprowadzeniem audytu lub kontroli, lub urzednik lub pracownik organéw witadzy krajowych na dowolnym
szczeblu, znajdujq sie w takiej sytuacji.

Ninigjszym o$wiadczam, ze zgodnie z mojg najlepsza wiedzg nie jestem w sytuacji konfliktu intereséw z jakimikolwiek osobami lub
organizacjami/instytucjami, ktére ztozyly wniosek o dofinansowanie/akredytacje/Znak Jakosci w ramach ww. konkursu lub raport w ww. okresie, w
tym z osobami lub cztonkami konsorcjow, podwykonawcami lub innymi zgtoszonymi partnerami.

Oswiadczam, ze jezeli zdam sobie sprawe z istnienia potencjalnego konfliktu intereséw podczas wykonywania moich obowigzkéw zwigzanych z
ww. konkursem wnioskéw lub ww. okresem raportowania, niezwtocznie poinformuje o tym dyrektora generalnego FRSE? ijesli bedzie to
wymagane? , zaprzestane wszelkich dalszych dziatan zwigzanych z ww. rundg selekcyjng lub ww. okresem raportowania.

Ponadto o$wiadczam, Ze bede przestrzegaC zasady poufnosci zawodowej i nie przekaze zadnym osobom trzecim zadnych poufnych informacii,
ktére mogq zosta¢ mi ujawnione celowo lub nieumysinie w kontek$cie mojej pracy w ramach ww. rundy selekcyjnej lub ww. okresu raportowania.
Dodatkowo, bez zgody FRSE nie wykorzystam informacji, ktére mogq zosta¢ mi ujawnione podczas wykonywania powyzszej pracy w innym celu,
niz ten okreslony w umowie o prace lub umowie o wspétpracy z FRSE.

Dodatkowo o$wiadczam, Ze:

¢ nie prowadze dziatalno$ci szkoleniowo-doradczej dla beneficjentéw oraz wnioskodawcéw Europejskiego Korpusu Solidarno$ci

¢ nie planuje angazowa¢ si¢ w nastepujace prace: szkolenia ze skitadania wnioskow do Europejskiego Korpusu Solidarnosci, pisanie
wnioskéw o dofinansowanie z Europejskiego Korpusu Solidarnosci, konsultowanie i doradzanie w sprawie wnioskow do programu
Europejskiego Korpusu Solidarno$ci niezaleznie od tego, czy za te prace otrzymam wynagrodzenie, czy nie.

e Przyjmuje do wiadomosci, ze zaangazowanie sie w przygotowanie projektu w dziataniu Europejskiego Korpusu Solidarnosci w ktérym
zostatem/am wpisany/a do wykazu kandydatéw na ekspertéw wykluczy mnie z mozliwosci udziatu w ocenie projektdw w tym konkursie i tym
dziafaniu.

¢ Nie jestem zaangazowanal-y w koordynowanie projektow finansowanych w dziataniu Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w ktérym
planuje ocenia¢ wnioski;

o Oswiadczam, ze w okresie realizacji umowy na $wiadczenie ustug prowadzenia procesu Znaku Jakosci Europejskiego Korpusu Solidarnosci
nie bede petnit funkcji koordynatora projektéw Wolontariatu Europejskiego/wolontariatu Erasmus+/wolontariatu Europejskiego Korpusu
Solidarnosci.
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W przypadku NA programu Erasmus+/Europejski Korpus Solidarnosci w Polsce odpowiednikiem delegowanego urz¢dnika zatwierdzajacego bedzie dyrektor generalny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) lub
pod jego nieobecnosé, jego zastgpcea.

Lub pod jego nieobecnosé, jego zastepea.

W tym do czasu podjecia ostatecznej decyzji w sprawie przez zarzad FRSE, gdy bedzie miato to zastosowanie.



