
ZAŁĄCZNIK NR 1 DO ZASAD NABORU WNIOSKÓW  NA KANDYDATÓW NA EKSPERTÓW ORAZ WSPÓŁPRACY Z 

EKSPERTAMI, BIORĄCYMI UDZIAŁ W PROCESIE  OCENY WNIOSKÓW O DOFINANSOWANIE ZŁOŻONYCH DO 

EUROPEJSKIEGO KORPUSU SOLIDARNOŚCI ORAZ OCENY RAPORTÓW KOŃCOWYCH ZŁOŻONYCH PRZEZ 

BENEFICJENTÓW EUROPEJSKIEGO KORPUSU SOLIDARNOŚCI I PRZYZNAWANIA ZNAKU JAKOŚCI 

EUROPEJSKIEGO KORPUSU SOLIDARNOŚCI 

 

OBSZARY WIEDZY KANDYDATA NA EKSPERTA 

 

Poniżej podane są obszary wiedzy dla Europejskiego Korpusu Solidarności. Kandydat na 

eksperta powinien wpisać w Załączniku nr 2 – Wniosku o umieszczenie w wykazie 

kandydatów na ekspertów posiadane obszary wiedzy. Liczba wybranych obszarów musi być 

zgodna z wymaganiami obowiązkowymi opisanymi w Zasadach naboru wniosków o 

umieszczenie w wykazie kandydatów na ekspertów oraz współpracy z ekspertami, biorącymi udział w 

procesie wyboru projektów do dofinansowania Europejskiego Korpusu Solidarności oraz oceny 

raportów w Europejskim Korpusie Solidarności oraz przyznawania znaku jakości w ramach 

Europejskiego Korpusu Solidarności. 

Zgodnie z tymi wymaganiami, kandydat wybiera w odpowiedniej liczbie obszar główny. 

 

 

 

OBSZAR WIEDZY- główny 

Edukacja pozaformalna 

Polityka młodzieżowa 

Wolontariat 

Wolontariat międzynarodowy 

Zaangażowanie młodzieży 

Aktywność obywatelska 

Rynek pracy, zatrudnienie 

Uczestnictwo i aktywizacja młodzieży 

Uznawanie i rozpoznawalność efektów uczenia się poza systemem edukacji formalnej 

Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, zwalczanie nierówności 

Świadomość międzykulturowa 

Wspieranie młodzieży we wchodzeniu na rynek pracy 

Edukacja w zakresie przedsiębiorczości 

Kształcenie w zakresie języków obcych 

Sport jako narzędzie pracy z młodzieżą 

Rozwój kompetencji kluczowych młodzieży 

Edukacja międzykulturowa 

Praca społeczna i animacja społeczno-kulturalna 

Ochrona środowiska naturalnego 

Promocja zdrowia i zdrowego stylu życia 

Etyka, religia, filozofia 

Zaawansowane technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), nauczanie na odległość, edukacja medialna 

Poradnictwo i doradztwo zawodowe 

Upowszechnianie rezultatów 

Uznawanie kompetencji 

Wykluczenie społeczne 

Praca z młodzieżą z mniejszymi szansami 

 

 


